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SHRI BINOY VISWAM (Kerala): Sir, I also associate myself with the matter raised 
by Shri Rewati Raman Singh.

SOME HON. MEMBERS: Sir, we also associate ourselves with the matter raised 
by Shri Rewati Raman Singh.

SPECIAL MENTIONS

Demand to declare  the time period by when the daily wager will be 
given permanent job

¯ÖÏÖê. ́ Ö®ÖÖê•Ö Ûãú´ÖÖ¸ü —ÖÖ (×²ÖÆüÖ¸ü): ́ ÖÖ®Ö®ÖßμÖ ÃÖ³ÖÖ¯Ö×ŸÖ •Öß, ́ Öï †Ö¯ÖÛêú ́ ÖÖ¬μÖ´Ö ÃÖê ́ ÖÖ®Ö¾Ö ÃÖÓÃÖÖ¬Ö®Ö ×¾ÖÛúÖÃÖ 

´ÖÓ¡Öß ÃÖê μÖÆü ¯Öæ”û®ÖÖ “ÖÖÆüŸÖÖ ÆæÓü ×Ûú ¯Öæ¸êü ¤êü¿Ö ´Öë ×ÛúŸÖ®Öê •Ö¾ÖÖÆü¸ü ®Ö¾ÖÖê¤üμÖ ×¾ÖªÖ»ÖμÖ ÛúÖμÖÔ Ûú¸ü ¸üÆêü Æïü? 

×¾Ö¿ÖêÂÖÛú¸ü ˆ¢Ö¸üÖÜÖÞ›ü Ûêú †ÓŸÖÝÖÔŸÖ Æü×¸ü«üÖ¸ü ´Öë ‹êÃÖê ×ÛúŸÖ®Öê ×¾ÖªÖ»ÖμÖ Æïü †Öî¸ü ˆ®Ö´Öë ×ÛúŸÖ®Öê ´ÖîÃÖ “ÖŸÖã£ÖÔ 

ÁÖêÞÖß Ûêú Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß Æïü, •ÖÖê ×¯Ö”û»Öê 12-13 ÃÖÖ»ÖÖë ÃÖê ¤îü×®ÖÛú ¾ÖêŸÖ®Ö ³ÖÖêÝÖß Ûêú ºþ¯Ö ´Öë ÛúÖμÖÔ Ûú¸ü ¸üÆêü Æïü? 

ˆ®Æëü Ã£ÖÖμÖß ®ÖÆüà ×ÛúμÖÖ •ÖÖ ¸üÆüÖ Æîü, ‡ÃÖÛêú ŒμÖÖ ÛúÖ¸üÞÖ Æïü? ¯Öæ¸êü ¤êü¿Ö ´Öë “Ö»Ö®Öê ¾ÖÖ»Öê •Ö¾ÖÖÆü¸ü ®Ö¾ÖÖê¤üμÖ 

×¾ÖªÖ»ÖμÖ Ûúß ÃÖÓÜμÖÖ ×ÛúŸÖ®Öß Æîüü, ‡®Ö´Öë ×ÛúŸÖ®Öê ´ÖîÃÖ “ÖŸÖã£ÖÔ ÁÖêÞÖß Ûêú Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß Æïü, •ÖÖê ¤îü×®ÖÛú ¾ÖêŸÖ®Ö ³ÖÖêÝÖß 

Ûêú ºþ¯Ö ´Öë ÛúÖμÖÔ Ûú¸ü ¸üÆêü Æïü †Öî¸ü ŒμÖÖ ‡®ÖÛúÖê ¯Öæ¸êü ¤êü¿Ö ´Öë ‹Ûú •ÖîÃÖÖ ¾ÖêŸÖ®Ö´ÖÖ®Ö ×¤üμÖÖ •ÖÖŸÖÖ Æîü? †ÝÖ¸ü 

®ÖÆüà, ŸÖÖê ‡ÃÖÛêú ŒμÖÖ ÛúÖ¸üÞÖ Æïü? ‡®Ö ×¾ÖªÖ»ÖμÖÖë ´Öë †Ó¿ÖÛúÖ×»ÖÛú μÖÖ ¤îü×®ÖÛú ¾ÖêŸÖ®Ö ³ÖÖêÝÖß Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß, •ÖÖê 

“ÖŸÖã£ÖÔ ÁÖêÞÖß Ûêú ºþ¯Ö ´Öë ÛúÖμÖÔ Ûú¸ü ¸üÆêü Æïü, ‡®Ö »ÖÖêÝÖÖë ÛúÖê Ã£ÖÖμÖß ×®ÖμÖã×ŒŸÖ ÛúÖ †ÖÀ¾ÖÖÃÖ®Ö ³Öß ÃÖ´ÖμÖ-ÃÖ´ÖμÖ 

¯Ö¸ü ×¤üμÖÖ •ÖÖŸÖÖ ¸üÆüÖ Æîü, »Öê×Ûú®Ö »Ö´²ÖÖ ÃÖ´ÖμÖ ²ÖßŸÖ •ÖÖ®Öê Ûêú ²ÖÖ¾Ö•Öæ¤ü ³Öß †³Öß ŸÖÛú ‡®Ö ´ÖîÃÖ ¾ÖêŸÖ®Ö ³ÖÖê×ÝÖμÖÖë 

ÛúÖê Ã£ÖÖμÖß ×®ÖμÖã×ŒŸÖ ®ÖÆüà ¤üß ÝÖμÖß Æîü… ‡ÃÖ ŸÖ¸üÆü Æü´Öê¿ÖÖ ‡®Ö »ÖÖêÝÖÖë Ûêú ÃÖÖ´Ö®Öê ¸üÖê•ÖÝÖÖ¸ü Ûúß ÃÖ´ÖÃμÖÖ ²Ö®Öß 

¸üÆüŸÖß Æîü… ´Öï ÃÖ¸üÛúÖ¸ü ÃÖê μÖÆü •ÖÖ®Ö®ÖÖ “ÖÖÆüŸÖÖ ÆæÓü ×Ûú ¯Öæ¸êü ¤êü¿Ö ´Öë ‹êÃÖê ×ÛúŸÖ®Öê Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß Æïü, ×•Ö®Æëü ¤îü×®ÖÛú 

¾ÖêŸÖ®Ö ³ÖÖê×ÝÖμÖÖë Ûêú ºþ¯Ö ´Öë ×¯Ö”û»Öê 12-13 ÃÖÖ»ÖÖë ÃÖê Ã£ÖÖμÖß ®ÖÆüà ×ÛúμÖÖ ÝÖμÖÖ Æîü? Ûéú¯ÖμÖÖ ¸üÖ•μÖ¾ÖÖ¸ü ²μÖÖî¸üÖ 

¤êü®Öê Ûúß Ûéú¯ÖÖ Ûú¸ëü… ´Öï ÃÖ¸üÛúÖ¸ü ÃÖê μÖÆü •ÖÖ®Ö®ÖÖ “ÖÖÆüŸÖÖ ÆæÓü ×Ûú ‡®Ö ÃÖ³Öß Ûú´ÖÔ“ÖÖ×¸üμÖÖë ÛúÖê Ã£ÖÖμÖß ×®ÖμÖã×ŒŸÖ 

Ûú²Ö ŸÖÛú ¤üß •ÖÖ‹ÝÖß?

MR. CHAIRMAN: Shri M.P. Veerendra Kumar; not present. Shri Elamaram 
Kareem.

Demand to increase remuneration of Mid-Day Meal workers

SHRI ELAMARAM KAREEM (Kerala): Sir, nearly 26 lakh mid-day meal workers 
are working in 11.4 lakh schools feeding 12 crore children under School Mid-Day Meal 
Scheme under the Right to Food Act. In 2009 only, the Government of India started 
giving remuneration of `1,000 per month, that too for ten months only. Earlier, their 
payment was part of the cooking cost. They don't have any social security or pension. 
They do not get any medical benefi t even though burn injuries are very common. Trade 
unions had been demanding minimum wages and pension. Reports of the CAG and the 
Planning Commission had recommended increase in remuneration to these workers. In 
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the 45th Indian Labour Conference, the Ministry of HRD has given a written assurance 
that it is considering the enhancement of honorarium of the mid-day meal cooks by 
` 500 for the year 2013-14 and by `1,000 by 2014-15 to make it ` 2,000 by 2015-16. 
But since 2009, there has been no increase in their remuneration. Mid-day meal workers 
are mostly from socially-backward sections of the society and nearly 40 per cent of them 
are widows. So, the Government should urgently consider the matter of increasing the 
remuneration of mid-day meal workers.

Demand to improve train services connecting Etah in Uttar Pradesh

ÁÖß Æü¸ü®ÖÖ£Ö ØÃÖÆü μÖÖ¤ü¾Ö (ˆ¢Ö¸ü ¯ÖÏ¤êü¿Ö): ´ÖÆüÖê¤üμÖ, ˆ¢Ö¸ü ¯ÖÏ¤êü¿Ö ÛúÖ ‹™üÖ •Ö®Ö¯Ö¤ü ¯ÖÏ¤êü¿Ö Ûêú †ŸμÖÖ×¬ÖÛú 

×¯Ö”û›Ìêü •Ö®Ö¯Ö¤üÖë ´Öë ÃÖê Æîü… ×¯Ö”û›Ìêü¯Ö®Ö ÛúÖ ´ÖãÜμÖ ÛúÖ¸üÞÖ Æîü, ‹™üÖ ×•Ö»ÖÖ ´ÖãÜμÖÖ»ÖμÖ ÛúÖ ×ÛúÃÖß ´ÖãÜμÖ ¸êü»Ö 

»ÖÖ‡®Ö ÃÖê •Öã›ÌüÖ¾Ö ®ÖÆüà Æîü… ÃÖ®ÖË 1964 ´Öë ×¤ü»»Öß-™æü®›ü»ÖÖ ¸êü»Ö »ÖÖ‡®Ö ¯Ö¸ü ×Ã£ÖŸÖ ”ûÖê™êü ÃÖê Ã™êü¿Ö®Ö ²Ö¸üÆü®Ö 

ÃÖê ‹™üÖ ÛúÖê •ÖÖê›ÌüÖ ÝÖμÖÖ £ÖÖ, ×•ÖÃÖ ¯Ö¸ü Ûêú¾Ö»Ö ‹Ûú ¯ÖîÃÖê®•Ö¸ü ¸êü»ÖÝÖÖ›Ìüß ÃÖã²ÖÆü ¿ÖÖ´Ö †ÖŸÖß •ÖÖŸÖß Æîü…

‹™üÖ Ûêú ®ÖÖÝÖ×¸üÛúÖë ÛúÖ ¾μÖÖ¯ÖÖ¸ü, ¸üÖê•ÖÝÖÖ¸ü, Ûéú×ÂÖ, ×¿ÖõÖÖ †Ö×¤ü Ûêú ×»Ö‹ †ÖÝÖ¸üÖ-×¤ü»»Öß-ÛúÖ®Ö¯Öã¸ü Ûêú 

ÃÖÖ£Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÓ²ÖÓ¬Ö ¸üÆüŸÖÖ Æîü… †ÖÝÖ¸üÖ-×¤ü»»Öß ŸÖ£ÖÖ ÛúÖ®Ö¯Öã¸ü Ûêú ÃÖÖ£Ö ¸êü»Ö »ÖÖ‡®Ö ÃÖê •ÖÖê›Ìü®Öê ÆêüŸÖã ‹™üÖ Ûêú 

Æü•ÖÖ¸üÖë ®ÖÖÝÖ×¸üÛúÖë ®Öê †®ÖêÛú ²ÖÖ¸ü †Ö®¤üÖê»Ö®Ö ×Ûú‹ Æïü… ®ÖÖÝÖ×¸üÛúÖë Ûêú ¾μÖÖ¯ÖÛú †Ö®¤üÖê»Ö®Ö Ûêú ¯Ö×¸üÞÖÖ´ÖÃ¾Öºþ¯Ö 

2-3 ¾ÖÂÖÔ ¯Öæ¾ÖÔ ¸êü»Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ ®Öê ‹™üÖ ÃÖê ²Ö¸üÆü®Ö ŸÖÛú •ÖÖ®Öê ¾ÖÖ»Öß ¯ÖîÃÖê®•Ö¸ü ™Òêü®Ö ÛúÖê †ÖÝÖ¸üÖ ŸÖÛú ×¾ÖÃŸÖÖ×¸üŸÖ 

Ûú¸ü ±úÖÃ™ü ¯ÖîÃÖê®•Ö¸ü ™Òêü®Ö »ÖÝÖ³ÖÝÖ 6 ´ÖÖÆü “Ö»ÖÖ‡Ô, ×•ÖÃÖÛêú ÛúÖ¸üÞÖ ‹™üÖ ¤êüÆüÖŸÖ, †ÖÝÖ¸üÖ ¤êüÆüÖŸÖ Ûêú ®ÖÖÝÖ×¸üÛúÖë 

ÛúÖê ÛúÖ±úß ÃÖã×¾Ö¬ÖÖ ´ÖÆüÃÖæÃÖ Æãü‡Ô †Öî¸ü ¸êü»Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ Ûúß †Ö´Ö¤ü®Öß ´Öë ³Öß ÛúÖ±úß ¾Öé×¨ü Æãü‡Ô… ¯Ö¸ÓüŸÖã †“ÖÖ®ÖÛú Æüß 

‹™üÖ-†ÖÝÖ¸üÖ ±úÖÃ™ü ¯ÖîÃÖê®•Ö¸ü ÛúÖê ¯Öã®Ö: ²Ö®¤ü Ûú¸ü ×¤üμÖÖ ÝÖμÖÖ, ×•ÖÃÖÛêú ÛúÖ¸üÞÖ ‹™üÖ Ûêú ®ÖÖÝÖ×¸üÛúÖë ´Öë ³ÖÖ¸üß 

ÝÖãÃÃÖÖ Æîü †Öî¸ü ¾Öê ¯Öã®Ö: †Ö®¤üÖê»Ö®Ö Ûú¸ü®Öê ¯Ö¸ü ˆŸÖÖ¹ý Æïü…

†ŸÖ: ´Öï ‡ÃÖ †¾Ö×»Ö´²Ö®ÖßμÖ †ŸμÖÓŸÖ »ÖÖêÛú ´ÖÆüŸ¾Ö Ûêú ×¾ÖÂÖμÖ ¯Ö¸ü ÃÖ¤ü®Ö Ûêú ´ÖÖ¬μÖ´Ö ÃÖê ÃÖ¸üÛúÖ¸ü ÃÖê ´ÖÖÓÝÖ 

Ûú¸üŸÖÖ ÆæÓü ×Ûú ‹™üÖ ÃÖê †ÖÝÖ¸üÖ ŸÖÛú ÃÖã¯Ö¸ü ±úÖÃ™ü ¯ÖîÃÖê®•Ö¸ü ŸÖ£ÖÖ ‹™üÖ ÃÖê ÛúÖ®Ö¯Öã¸ü-‡»ÖÖÆüÖ²ÖÖ¤ü ¾Ö ×¤ü»»Öß ŸÖÛú 

•ÖÖ®Öê Ûêú ×»Ö‹ ‹Ûú-‹Ûú ÛúÖê“Ö ×ÛúÃÖß ‹ŒÃÖ¯ÖÏêÃÖ ™Òêü®Ö ÃÖê •ÖÖê›Ìü®Öê Ûúß ÛúÖμÖÔ¾ÖÖÆüß †×¾Ö»Ö´²Ö Ûúß •ÖÖ‹…

Demand to include Dhangar tribe of Maharashtra in Scheduled Tribes list

›üÖ. ×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÆüÖŸ´Öê (´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü): ´ÖÆüÖê¤üμÖ, ´Öï †Ö¯ÖÛúÖ ¬μÖÖ®Ö 70 ÃÖÖ»ÖÖë ÃÖê ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü Ûêú ¬Ö®ÖÝÖ¸ü 

•Ö®Ö•ÖÖ×ŸÖ ¯Ö¸ü ÆüÖêŸÖê †Ö ¸üÆêü †®μÖÖμÖ Ûúß †Öê¸ü †ÖÛúÙÂÖŸÖ Ûú¸ü®ÖÖ “ÖÖÆüŸÖÖ ÆæÓü… ÃÖÓ×¾Ö¬ÖÖ®Ö «üÖ¸üÖ ¤üß ÝÖ‡Ô 

†®ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •Ö®Ö•ÖÖ×ŸÖ Ûúß ÃÖæ“Öß ´Öë 36 ®Ö´²Ö¸ü ¯Ö¸ü ÆüÖêŸÖê Æãü‹ ³Öß ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü Ûúß "¬Ö®ÖÝÖ¸ü" Ûúß •ÖÝÖÆü "¬Ö®ÖÝÖ›ü" 

×»ÖÜÖê •ÖÖ®Öê Ûúß ¾Ö•ÖÆü ÃÖê 70 ÃÖÖ»ÖÖë ÃÖê ¬Ö®ÖÝÖ¸üÖë ÛúÖê ST (Scheduled Tribes) ÛúÖ †Ö¸üõÖÞÖ ®ÖÆüà ×´Ö»Ö 

¯ÖÖ ¸üÆüÖ Æîü… ¾ÖÂÖÔ 2013 ÃÖê »ÖÝÖÖŸÖÖ¸ü ´Öï ‡ÃÖ ×¾ÖÂÖμÖ ¯Ö¸ü ÛúÖμÖÔ Ûú¸ü ¸üÆüÖ ÆæÓü… ³ÖÖ•Ö¯ÖÖ Æüß Ûêú¾Ö»Ö ‹êÃÖß ¯ÖÖ™üá 

¸üÆüß Æîü •ÖÖê ¾ÖÂÖÔ 2013 ÃÖê ¬Ö®ÖÝÖ¸üÖë ÛúÖ †®ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •Ö®Ö•ÖÖ×ŸÖ †Ö¸üõÖÞÖ ¤êü®Öê Ûêú ×»Ö‹ šüÖêÃÖ Ûú¤ü´Ö ˆšüÖ ¸üÆüß 

Æîü… †Ö¤ü¸üÞÖßμÖ ¯ÖÏ¬ÖÖ®Ö ´ÖÓ¡Öß, ®Ö¸êü®¦ü ´ÖÖê¤üß •Öß ‹¾ÖÓ ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü Ûêú ´ÖãÜμÖ ´ÖÓ¡Öß, ¤êü¾Öê®¦ü ±ú›üÞÖ¾ÖßÃÖ •Öß ‡ÃÖ 

×¾ÖÂÖμÖ ÛúÖê ÝÖÓ³Öß¸üŸÖÖ ÃÖê »Öê ¸üÆêü Æïü, »Öê×Ûú®Ö ÃÖ“Ö ²ÖÖŸÖ μÖÆü ³Öß Æîü ×Ûú ‡ÃÖ´Öë ²ÖÆãüŸÖ ×¾Ö»Ö´²Ö ÆüÖê ¸üÆüÖ Æîü… μÖÆüß 

¾Ö•ÖÆü Æîü ×Ûú ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ´Öë ¬Ö®ÖÝÖ¸ü ÃÖ´ÖÖ•Ö ÛúÖ±úß ®ÖÖ¸üÖ•ÖÌ Æîü… ˆ®ÖÛêú ´Ö®Ö ´Öë μÖÆü ³ÖÖ¾Ö®ÖÖ Æîü ×Ûú ˆ®ÖÛêú 

ÃÖÖ£Ö ¬ÖÖêÜÖÖ Æãü†Ö Æîü †Öî¸ü •ÖÖê ¾ÖÖ¤üÖ “Öã®ÖÖ¾Öß ‘ÖÖêÂÖÞÖÖ-¯Ö¡Ö ´Öë ³ÖÖ•Ö¯ÖÖ ÃÖ¸üÛúÖ¸ü ®Öê ×ÛúμÖÖ £ÖÖ, •ÖÖê ×»Ö×ÜÖŸÖ 
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